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ПОЛОЖЕНИЕ 

О СОВЕТЕ ШКОЛЫ
МКОУ ПЕСКОВСКАЯ СОШ

I. Общие положения

Настоящее Положение разработано в соответствии с ФЗ РФ «Об образовании в РФ», Уставом МКОУ Песковская СОШ.

1.1. Совет школы создается и действует в соответствии с действующим Уставом и Положением об этом органе, утвержденном руководителем Образовательного учреждения.

 

1.2. Совет школы является  коллегиальным органом школьного самоуправления, состоящим из избранных и назначенных членов и имеющим управленческие (властные) полномочия, определенные Уставом Образовательного учреждения, по решению ряда важных вопросов функционирования и развития Образовательного учреждения. 



1.3. Совет школы представляет интересы всех групп участников образовательного процесса, то есть учащихся, родителей (законных представителей) и работников Образовательного учреждения. 

1.8.
Организация выборов Совета школы, его работы, права и обязанности членов Совета школы определяются в «Положении о Совете школы», которое разрабатывается и принимается общим собранием трудового коллектива и утверждается руководителем образовательного учреждения, является локальным актом Образовательного учреждения.

II. Организация деятельности Совета школы

2.1. Совет школы формируется с использованием процедур выборов, назначения и кооптации. 

2.2. Избираемыми членами  Совета школы могут быть представители от родителей (законных представителей) обучающихся, представители от работников Учреждения, представители от обучающихся 3-й ступени общего образования (старшеклассники).

2.3. В состав Совета школы входит директор Образовательного учреждения, а также назначенный представитель Учредителя. Представителем Учредителя может быть работник отдела по образованию администрации Петропавловского муниципального района, либо любое иное лицо, поверенное представлять интересы Учредителя в данном Образовательном учреждении. 

Общее количество членов  Совета школы –  от 11  человек.

Члены Совета школы работают на общественных началах.


2.4. Пропорции между членами Совета школы различных категорий следующие: общее количество членов Совета школы, избираемых из числа родителей (законных представителей) обучающихся не может быть меньше одной трети и больше половины общего числа членов Совета школы. В состав Совета школы входят два представителя от учащихся. Члены Совета школы из числа работников избираются общим собранием работников данного Образовательного учреждения. Количество членов Совета школы из числа работников Образовательного учреждения не может превышать одной четверти общего числа членов Совета школы.


2.5. Совет школы избирается на три года.

2.6. Заседания Совета школы проводятся не реже 1 раза в четверть.
III. Компетенция Совета школы

К компетенции Совета школы относится решение следующих вопросов:

4.1. В определении путей развития Образовательного учреждения:

· -  утверждает программу развития Образовательного учреждения; 

· - представляет Образовательное учреждение по вопросам своей компетенции в государственных, муниципальных, общественных и иных организациях.

4.2.  В организации образовательного процесса Совет школы согласовывает:

· -  школьный компонент государственного образовательного стандарта общего образования;

· -  профили обучения в 10-11 классах;

· - выбор учебников из числа рекомендованных (допущенных) Минобрнауки Российской Федерации по представлению педагогического совета;

4.3. В вопросах функционирования Образовательного учреждения  Совет школы согласовывает:

· - режим занятий обучающихся, в том числе, продолжительность учебной недели (пятидневная или шестидневная), время начала и окончания занятий; 

· - решение о введении (отмене) единой в период занятий формы одежды для обучающихся  и персонала Образовательного учреждения; 

· - мероприятия по осуществлению контроля за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в Образовательном учреждении;

4.4. Содействует деятельности учительских (педагогических) организаций (объединений)  и методических объединений;

4.5. Координирует деятельность общественных, в том числе  детских и молодежных организаций (объединений), действующих в Образовательном учреждении и не запрещенных законом;

4.6. Ежегодно не позднее 25 июня года, следующего за отчетным, представляет Учредителю и общественности публичный доклад Образовательного учреждения.

4.7.  В сфере финансово-хозяйственной деятельности Совет школы:
· - согласовывает по представлению директора Образовательного учреждения бюджетную заявку на предстоящий финансовый год;

· -    согласовывает  сметы;

· - согласовывает по представлению директора Образовательного учреждения и профсоюзного комитета стимулирующую часть фонда оплаты труда работникам Образовательного учреждения;

· - содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Образовательного учреждения, определяет цели и направления их расходования; 

· - заслушивает и утверждает отчет директора Образовательного учреждения по итогам учебного и финансового года.

4.8. В вопросах взаимоотношений участников образовательного процесса Совет школы:

· - рассматривает жалобы и заявления обучающихся, их родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического и административного персонала Образовательного учреждения и принимает по ним решения;

· - в соответствии с действующим законодательством согласовывает решение об исключении обучающегося из Образовательного учреждения (решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), принимается с согласия органов опеки и попечительства;

· - дает рекомендации директору Образовательного учреждения по вопросам заключения коллективного договора;

· - ходатайствует при наличии оснований перед директором Образовательного учреждения о расторжении трудового договора с работниками Образовательного учреждения; 

· - ходатайствует при наличии оснований перед Учредителем Образовательного учреждения о расторжении трудового договора с директором Образовательного учреждения;

· - вносит Учредителю предложения о поощрении работников и директора Образовательного учреждения.

4.9. В сфере разработки и принятия локальных актов Совет школы согласовывает локальные нормативные акты в соответствии с Уставом Образовательного учреждения.
· Положение о порядке приема обучающихся в Образовательное учреждение;

· Правила поведения обучающегося в Образовательном учреждении»;

· Положение об оплате труда и стимулировании работников Образовательного учреждения;

· Положение о порядке оказания дополнительных образовательных услуг (по мере востребования);

· Положение о Совете школы;

· другие локальные нормативные акты в соответствии с Уставом Образовательного учреждения.

IV. Документация и отчетность Совета школы

3.1.  Основными документами для организации деятельности Совета школы являются:

· Отраслевые нормативно-правовые документы

· Устав и локальные акты школы

· План работы Совета школы на учебный год

· Протоколы заседания Совета школы. Нумерация протоколов заседания Совета школы начинается с начала календарного года.
